
 
TRACCIA “C”  
 

 
1) Nozione di debiti fuori bilancio: esporre la procedura volta 

al relativo riconoscimento.  
 

2) Prelievo dal fondo di riserva: utilizzo e organo competente. 
 

3) L’istituto della responsabilità del dipendente pubblico. 
 

4) Le varie tipologie di accesso ai documenti amministrativi 
 

5) Convocazione della prima seduta del Consiglio Comunale e 
relativi adempimenti previsti dal TUEL 267/2000.  
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
         

 

 
TRACCIA ESTRATTA 
 
 

1) Tipologia dei controlli interni con particolare riferimento al 
controllo di regolarità amministrativa, contabile e controllo 
sugli equilibri di bilancio.  

 
2) I controlli esterni sulla gestione dell’ente locale.  

 
3) Vizi degli atti amministrativi e potere di autotutela 

dell’amministrazione.  
 
4) Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici. 

 
5) Lo Statuto comunale e procedimento di approvazione.  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
         

 

TRACCIA “B” 
 
 

1) La deliberazione della Giunta Comunale e la 
determinazione dirigenziale: caratteri, elementi e 
differenze. 

 
2) L’ avanzo di amministrazione, con particolare riferimento 

alla composizione e al suo utilizzo.  
 

3) Il finanziamento degli investimenti dell’ente locale.  
 
4) Il rapporto di lavoro del dipendente pubblico, con 

particolare riferimento ai suoi diritti e doveri.  
 
5) I principali strumenti di programmazione dell’ente locale.  

 
 


